2027年度省自然科学基金形式审查要点及申报材料要求
	责任主体
	项目类型
	审核要点
	材料要求
	是否必传
	模板要求/核查要求

	依托单位
	全部
	依托单位科研诚信承诺函
	由单位管理员在阳光政务平台“申报管理—项目管理—省基金项目承诺函管理”，下载相应类型项目的《依托单位科研诚信承诺函》模板。请于申报系统开通后尽快上传，否则本单位项目负责人无法提交项目申请书。
  对于本单位申报的每个基金项目类型（如面上、杰出青年、优秀青年等），需要分别上传一份依托单位科研诚信承诺函。可以用同一份，内容涵盖每个项目类型即可。
	是
	是，“申报管理—项目管理—省基金项目承诺函管理”有模板

	项目负责人
	面上
	禁止性条件
	1． 无在研主持国家重大、重点类科技计划项目（含专项、基金等）以及国家自然科学基金项目（青年科学基金项目（C类）、优秀青年科学基金项目（海外）除外）。
2． 无在研主持省级重大、重点类科技计划项目（含专项、基金等），省自然科学基金面上项目、杰出青年项目，省基金研究团队项目。
3． 连续申请2025、2026年度省自然科学基金面上项目而未获资助（包括初审不予受理的项目）的，不得申报
	否
	国家级项目由依托单位审核；省级项目由阳光政务平台限制

	
	
	学位/职称
	指南未要求。
在站博士后研究人员申请项目，应合理安排研究时间，保障项目顺利实施。
如果项目负责人名字出现叹号提示“学历信息与国家教育部提供的学历信息不一致”，请在申请书的附件中上传本人的证明材料（如学历学位证书、教育部学历学位认证等）
	否
	否

	
	
	在职证明
	项目负责人应为粤、港、澳三地省基金依托单位的全职在岗人员。申请人须在系统上传全职在岗有效证明材料（广东省内依托单位申请人应提供指南发布之日前近3个月在依托单位缴纳社保的证明或工资薪金纳税证明，港澳地区依托单位申请人应提供劳动合同或单位开具的全职在岗证明）。
1． 指南发布之日前近3个月即至少包括2026年2月至4月连续缴纳社保的证明或工资薪金纳税证明
2． 如果2026年2月至4月间新入职申请人，请提供入职证明及入职后的连续社保或工资薪金纳税证明
	是
	否

	
	
	境外参与人员知情同意函
	项目主要参与者中如含有依托单位以外的人员（包括研究生），境内人员其所在单位即被视为项目参与单位，应在申请书填写项目参与单位信息；境外人员（非港澳人员）一般以个人身份参与项目申请。若以个人身份参与项目申报，则在“人员信息”的所在单位选择“境外个人”，须在申请书的附件中上传：
（1）“境外参与人员知情同意函”，需要有境外个人的签名
（2）本人身份证/护照等有效身份证明材料
	有境外个人必传
	是，申请书的附件页面有模板

	
	
	合作研究协议
	项目如有合作研究单位（参与单位），须签订合作研究协议，并在申请书的附件中上传，附件类型选择“合作研究协议”，参与单位一般不超过2个。要求如下：
1.合作研究协议应已盖章签字，内容应包括申报主体、研究内容、任务分工、资金分配（项目牵头承担单位原则上分配省级财政资金最大份额）、成果归属、签订日期（应在项目申报期间）等。
2.协议内容如包括项目名称、资金分配等，必须与申请书一致（申请书提交后不可修改，以申请书为准），否则形式审查不通过。
	有合作单位必传
	否，各单位可自行签订协议

	
	
	科技伦理证明
	如果项目申请涉及科技伦理与科技安全（如生物安全、信息安全等）等相关问题，申请人应当严格执行国家有关法律法规和规范标准，并提供单位伦理委员会审查意见等证明材料（以在附件中上传的审查意见等证明材料为准）。
	项目涉及科技伦理等必传
	否，以单位科技伦理委员会出具的审查意见为准。

	
	优秀青年项目
	禁止性条件
	申报截止日前： 
①已获得国家级或省级人才计划项目支持的不得申报；
②已获得国家或省级重大、重点类科技计划项目（含专项、基金等），以及省基金研究团队项目、杰出青年项目、青年提升项目、优秀青年项目支持的不得申报；
③在站博士后研究人员不得申报。
	否
	国家级人才计划项目和省级人才计划项目由依托单位审核；其余省级项目由阳光政务平台限制

	
	
	学位/职称
	申请人应具有博士学位。
如果项目负责人名字出现叹号提示“学历信息与国家教育部提供的学历信息不一致”，请在申请书的附件中上传本人的证明材料（如学历学位证书、教育部学历学位认证等）
	否
	阳光政务平台限制

	
	
	在职证明
	项目负责人应为广东省内省基金依托单位全职在岗人员。申请人须在系统上传全职在岗有效证明材料（应提供指南发布之日前近3个月在依托单位缴纳社保的证明或工资薪金纳税证明）。
1.指南发布之日前近3个月即至少包括2026年2月至4月连续缴纳社保的证明或工资薪金纳税证明
2.如果2026年2月至4月间新入职申请人，请提供入职证明及入职后的连续社保或工资薪金纳税证明
	是
	否

	
	
	海外归国来粤证明
	1. 应为2024年1月1日以后从海外归国来粤工作且已在海外无工作，具有博士学位。
2. 在取得博士学位后至申报截止日前，一般应在海外高校、科研机构、企业研发机构获得正式教学或者科研职位（含博士后），且具有24个月以上海外工作经历（须在附件上传相关证明材料）。
	是
	是，申请书的附件页面有《优秀青年项目申请人个人教育经历及工作经历模板》

	
	
	合作研究协议
	优秀青年项目申请人及参与人应来自同一单位，不列参与单位。
	否
	否

	
	
	科技伦理证明
	如果项目申请涉及科技伦理与科技安全（如生物安全、信息安全等）等相关问题，申请人应当严格执行国家有关法律法规和规范标准，并提供单位伦理委员会审查意见等证明材料（以在附件中上传的审查意见等证明材料为准）。
	项目涉及科技伦理等必传
	否，以单位科技伦理委员会出具的审查意见为准。

	
	杰出青年项目

	禁止性条款
	有下列情形之一的不得申报杰出青年项目：
①国家级人才计划项目入选者；
②已获得更高层次省级人才计划支持的；
③正在承担同层次省级青年人才计划的；
④省基金研究团队项目负责人（协调人）、杰出青年项目获得者；
⑤在站博士后研究人员。
	否
	国家级人才计划项目和省级人才计划项目由依托单位审核；其余省级项目由阳光政务平台限制

	
	
	学位/职称
	具有博士学位或副高级及以上专业技术职务（职称）。
如果项目负责人名字出现叹号提示“学历信息与国家教育部提供的学历信息不一致”，请在申请书的附件中上传本人的证明材料（如学历学位证书、教育部学历学位认证等）
	否
	阳光政务平台限制

	
	
	在职证明
	项目负责人应为广东省内省基金依托单位全职在岗人员。申请人须在系统上传全职在岗有效证明材料（应提供指南发布之日前近3个月在依托单位缴纳社保的证明或工资薪金纳税证明）。
1.指南发布之日前近3个月即至少包括2026年2月至4月连续缴纳社保的证明或工资薪金纳税证明
2.如果2026年2月至4月间新入职申请人，请提供入职证明及入职后的连续社保或工资薪金纳税证明
	是
	否

	
	
	基础研究经历要求
	具有从事省部级及以上基础与应用基础研究项目的经历，或具有境外同等基础研究项目经历（须在系统上传承担或参与项目研究的项目合同书、任务书或结题批复件等证明材料）。
省部级及以上基础与应用基础研究项目，主要包括:
（1） 国家自然科学基金、国家科技计划项目(基础研究类）；
（2） 各省科技主管部门、港澳等地的自然科学基金、科技计划项目（须为基础研究类别）；
（3） 省科技厅、工信部、教育部等立项的基础研究类项目，中国博士后科学基金项目等；
（4） [bookmark: _GoBack]具有国外或港澳地区同等级别类型的基础与应用基础研究项目经历的视为具有省部级以上基础与应用基础研究项目经历。
申请书的附件中须上传以下至少一项（涉密内容可模糊处理后上传），附件类型选择“项目合同书、任务书、结题证明等材料”：
  （1）项目合同书、任务书、立项批复通知书（可上传关键信息页，但材料应能体现项目立项单位、项目类型、申请人为主持人/参与人等）；
（2）项目验收书（可上传关键信息页，但材料应能体现项目立项单位、项目类型、申请人为主持人/参与人等）；
（3）结题批复件（可上传关键信息页，但材料应能体现项目立项单位、项目类型、申请人为主持人/参与人等）；
（4）国（境）外基础研究相关证明材料，材料能体现申报人为主持人/参与人等。
	是
	否

	
	
	科技伦理证明
	如果项目申请涉及科技伦理与科技安全（如生物安全、信息安全等）等相关问题，申请人应当严格执行国家有关法律法规和规范标准，并提供单位伦理委员会审查意见等证明材料（以在附件中上传的审查意见等证明材料为准）。
	项目涉及科技伦理等必传
	否，以单位科技伦理委员会出具的审查意见为准。
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